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 О Т Ч Е Т 

о работе правового управления администрации Павловского муниципального района Нижегородской области в 2017 году

Правового управления (далее – Управление) входит в структуру администрации Павловского муниципального района (далее – Администрация) и осуществляет правовое и кадровое обеспечение деятельности Администрации. 
1. Основными функциями Управления является:

1) проведение правовой экспертизы правовых актов;

2) осуществление защиты (представительство) интересов Администрации района в судах различных инстанций и иных контролирующих и надзорных органах;

        3) ведение правовой и кадровой работы в Администрации района;

4) проведение антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов; профилактика коррупционных и иных правонарушений в Администрации района в пределах полномочий Управления. 

2. В рамках основных функций Управление:

         1) проводит проверку соответствия законодательству представляемых на подпись главе Администрации района проектов распоряжений, постановлений, инструкций, положений и других документов правового характера, издаваемых в Администрации района, их визирование, оказывает правовую помощь главам городских и сельских администраций входящих в состав Павловского муниципального района, руководителям структурных подразделений Администрации района в подготовке этих документов;

         2) формирует и ведет электронный банк правовых актов Администрации района и информационно-правовой системе «ОДА» (официальные документы Администрации);

         3) проводит мониторинг правовых актов Администрации района, вносит предложения по изменению действующих нормативно-правовых актов Администрации района, а также нормативно-правовых актов, не соответствующих требованиям действующего законодательства или отмене фактически утративших силу; подготавливает аналитические материалы по вопросам, касающимся правоприменительной практики;

         4) осуществляет правовую экспертизу и визирование проектов муниципальных правовых актов Администрации района, договоров (соглашений), затрагивающих законные интересы Администрации района;

5) представляет интересы Администрации района в правоохранительных и контролирующих органах, в государственных и общественных организациях при рассмотрении правовых вопросов с целью защиты законных прав и интересов Администрации района; 

 6) ведет исковую работу: составляет и направляет от имени Администрации района исковые заявления в интересах Администрации района; изучает исковые заявления, направленные в Администрацию района; подготавливает встречные исковые заявления, решения о добровольном удовлетворении исковых требований, предложения по заключению мировых соглашений; возражения (отзывы), жалобы, запросы, ходатайства в судебные, правоохранительные и иные органы, а также в адрес юридических и физических лиц; изучает решения, определения, постановления и подготавливает жалобы, если есть основания считать их необоснованными; 

7) рассматривает совместно с заинтересованными лицами Администрации района протесты, представления и запросы Павловского городского прокурора,  Нижегородской природоохранной прокуратуры на постановления и распоряжения Администрации района, а также Федеральной антимонопольной службы по Нижегородской области и иных надзорных органов, и подготавливает ответы на них;

8) представляет интересы Администрации района, должностных лиц в судах общей юрисдикции, в мировых судах, в арбитражных судах, правоохранительных органах, в службе судебных приставов, в Управлении Федеральной антимонопольной службы по Нижегородской области и иных государственных органах; координирует деятельность структурных подразделений Администрации района, а также городских и сельских администраций входящих в состав Павловского муниципального района, при рассмотрении дел в судах;

        9) анализирует и обобщает результаты рассмотрения судебных споров с участием Администрации района в целях улучшения ее деятельности. Осуществляет комплектование, хранение, учет и использование судебных документов, образовавшихся в ходе деятельности Управления;

10) подготавливает ответы на письменные запросы юридического характера от предприятий, учреждений, организаций, поступающие на имя главы Администрации района;

      11) рассматривает поступающие в Администрацию района индивидуальные и коллективные обращения, заявления, жалобы и предложения по вопросам, входящим в компетенцию управления;

      12) информирует работников Администрации района о действующем законодательстве, порядке его применения;

      13) консультирует руководителей структурных подразделений и сотрудников Администрации района по правовым вопросам; 

      14) оказывает практическую правовую помощь в работе городских и сельских администраций, входящих в состав Павловского муниципального района;

      15) участвует в подготовке и заключении коллективных договоров, регулировании социально-трудовых отношений в Администрации района;

      16) разрабатывает и осуществляет мероприятия по укреплению трудовой и исполнительной дисциплины,

      17) участвует по поручению главы Администрации района в работе различных комиссий, комитетов, совещаний, заседаний органов местного самоуправления, в подготовке и разработке правовых актов Администрации района и Земского собрания Павловского района; в служебных проверках Администрации района в пределах своей компетенции; 

       18) взаимодействует с аппаратом и комитетами Земского собрания Павловского района по вопросам местного самоуправления;
       19) осуществляет профилактику коррупционных и иных правонарушений в Администрации района в пределах полномочий Управления. 

20) осуществляет в пределах своей компетенции иные функции в соответствии с действующим законодательством. 
Специалистами Управления в течение 2018 года в соответствии с установленными Положением об управлении функциями и задачами проводилась соответствующая  работа, в результате которой:

- были приняты распоряжения кадрового характера, касающиеся приема, увольнения, перевода, поощрения, возложения обязанностей; применения мер дисциплинарного воздействия, предоставления отпусков, командировок, финансового обеспечения муниципальных служащих администрации назначения окладов, надбавок и т.п.;
            - проведены мероприятия по оптимизации структурных подразделений администрации в соответствии с Решениями Земского собрания Павловского района и распоряжениями Администрации;
- была проведена плановая аттестация муниципальных служащих, а также квалификационные экзамены; по результатам экзаменов муниципальным служащим был присвоены соответствующие  классные чины;
- в целях обеспечение конституционного права граждан Российской Федерации на равный доступ к муниципальной службе, в отчетном периоде регулярно проводились конкурсы на замещение вакантных должностей муниципальной службы; 

- организация работы по предупреждению и профилактике коррупционных проявлений и правонарушений являлось одним из направлений деятельности Управления во взаимодействии со всеми администрациями городских и сельских поселений, входящих в состав района, а также структурными подразделениями Администрации, с правами юридическими лица;
- с участием специалистов Управления ежегодно в судах общей юрисдикции, в Арбитражных и мировых судах рассматриваются сотни дел, в том числе важных и сложных дел по финансовым, земельным, жилищным, строительным вопросам (самовольному строительству) и иным вопросам, по результатам которых сэкономлены значительные бюджетные средства, защищены интересы Администрации по указанным вопросам (так в 2018 году с участием Администрации рассмотрено 179 дел в судах общей юрисдикции, 27 дел в Арбитражных судах).      

